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DETERMINAZIONE DEL SERVIZIO AREA CONTABILE

OGGETTO: INDIZIONE SELEZIONE PER PROGRESSIONE TRA LLE AREE RISERVATA AL
PERSONALE DEL COMUNE DI FERRIERE PER N.1 ISTRUTTORE DIRETTIVO - AREA DEI
FUNZIONARI E DI E.Q. PRESSO IL SERVIZIOAMMINISTRATIVO E CONTABILL Al SENSI
DELLART 13, COMMA 6, DEL CCNI. 16.11.2022.
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IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

VISTO il Decreto del Sindaco N. 6234 del 05.12.2023 con il quale la sottoscritta ¢ stata nominata tiiolare
dell’area di posizione organizzativa del Servizio Finanziario e personale;

RICHIAMATO:
-L’articolo 52 comma 1-bis del Decreto Legislativo 165/2001, secondo cui “Fatia salva una riserva di almeno
il 50 per cento delle posizioni disponibili destinata all'accesso dali'esterno, le progressioni fra le aree e, negli
enti locali, anche fra qualifiche diverse, avvengono tramite procedura comparativa basata sulla valutazione
positiva conseguita dal dipendente negli ultimi tre anni in servizio, sull'assenza di provvedimenti disciplinari,
sul possesso di titoli o competenze professionali ovvero di studio ulteriori rispetto a quelli previsti per 'accesso
all'area dall'esterno, nonché sul numero e sulla tipologia degli incarichi rivestiti”;
-I’art. 13 “Norme di prima applicazione” del Contratto Collettivo Nazionale Funzioni Locali 2019- 2021 che
prevede:
- Al comma 6 “in applicazione dell’art. 52 comma 1 bis penultimo periodo, del D.Lgs. n. 165/2001, al fine di
tener conto dell’esperienza e della professionalita maturate ed effettivamente utilizzate dall’amministrazione
di appartenenza, in fase di prima applicazione del nuovo ordinamento professionale e, comunque, entro il
termine del 31 dicembre 2025, la progressione tra le aree puo aver luogo con procedure valutative cui sono
ammessi i dipendenti in servizio in possesso dei requisiti indicati nella allegata tabetla C di corrispondenza™;
- Al comma 7 “Le amministrazioni definiscono, in relazione alle caratteristiche proprie delle aree di
destinazione ¢ previo confronto di cui all’art. 5, i criteri per I’effettuazione delle procedure di cui al comma 6
sulla base dei seguenti elementi di valutazione a ciascuno dei quali deve esscre attributo un peso percentuale
non inferiore al 20%:
a) Esperienza maturata nell’area di provenienza anche a tempo determinato;
b) Titolo di studio
¢} Competenze professionali quali, a titolo esemplificative, le competenze acquisite attraverso percorsi
formativi, le competenze certificate (es. competenze informatiche o linguistiche), le competenze acquisite nei
contestt lavorativi, le abilitazioni professionali”;

RICHIAMATE:
« la Deliberazione di Giunta n. 92 del 12/11/2024 con la quale si approvava il fabbisogno
triennale del personale 2025/2027 ¢ Piano assunzioni 2025;
» la Deliberazione di Giunta Comunale n. 11 del 12/02/2025 avente per oggetto:
” Modifica dotazione organica dell’Ente”;
* la Deliberazione di Giunta Comunale n. 12 del 12/02/2025 di modifica fabbisogno triennale
del personale 2025/2027 e Piano assunzioni 2025;

RICHIAMATA la Deliberazione di Giunta Comunale del Comune di Ferriere n, 7 def 06/02/2025 avente ad
oggetto; “Approvazione del regolamento per la disciplina delle progressioni verticali in attuazione dell’ ART.
52C.1-BIS, D.Gls n. 165/200]1 come modificato dal D.L. 80/2021 convertito con Legge 113/2021 e art. 13
del CCNL del 16/11/2022",

RITENUTO pertanto di procedere con ’indizione della procedura di sclezione per la progressione tra le Aree
ai sensi deil’art.13 comma 6 del CCNL 16/11/2022, riservata al personale del Comune di Ferriere per n. |
posto di Istruttore direttivo - Area dei Funzionai e dell’Elevata Qualificazione, da assegnare al servizio
Amministrativo e Contabile.

RITENUTO altresi:

Di prevedere la pubblicazione del bando-all’albo pretorio on line del Comune di Ferriere € sul sito del Comune
di Ferriere al seguente indirizzo: www.comune. ferriere.pe.it nella sezione (Amministrazione Trasparente -
Bandi di concorso) .

Di stabilire il periodo di pubblicazione del bando di concorso, in giorni 15;

Di stabilire che nel ecaso in cui il termine coincida con un giorno festivo, la scadenza & prorogata di diritto al
primo giomo seguente non festivo ( ex Art. 2963 c.c. e art. 155 c.p.c)

Di fissare il termine di presentazione delle domande entro le ore 12.00 dell’8/03/2025,
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DATO ATTO che la nomina della Commissione esaminatrice sara disposta con successivo separato atto;
ATTESA ia propria competenza ai sensi degli artt. 107 e 109 del TUEL D.Lgs. 267/2000;
RICHIAMATE le seguenti Deliberazioni di Consiglio del Comune di Ferriere:

. n. 25 del 20/09/2024 relativa all’approvazione del Documento Unico di Programmazione
2025/2027;
J n. 37 del 20/12/2024 relativa all’approvazione della nota di aggiornamento del Documento

Unico di Programmazione 2025/2027;
. N. 38 del 20/12/2024 RELATIVA ALL’Approvazione del Bilancio 2025/2027;

RICHIAMATA la Deliberazione della Giunta Comunale n. 13 del 12/02/2025 relativa all’approvazione deila
nota di aggiornamento del Documento Unico di Programmazione 2025/2027

CITATA la Deliberazione della Giunta n. 2 dell’ 8gennaio 2025 relativa all’approvazione del Piano
Esecutivo di Gestione 2025/2027 ¢ all’assegnazione delle risorse finanziarie ai Responsabili dei servizi;

VISTO il D.Lgs. n. 267/2000;
VISTO il D.Lgs. n. 165/2001;

DATO ATTO che sulla presente determinazione il responsabile del servizio interessato, esprime parere in
ordine alla regolarita ¢ alla correttezza dell’azione amministrativa come previsto dall’art. 147 bis del D.Lgs
18.08.2000 n. 267 unitamente alla sottoscrizione della presente;

DETERMINA

1) DI INDIRE, per le motivazioni esposte in premessa , la selezione per la progressione tra le Aree ai sensi ai
sensi dell’art.13 comma 6 del CCNL 16/11/2022 , riservata al personale del Comune di Ferriere, per n. 1 posto
di Istruttore direttivo - Area dei Funzionai e dell’Elevata Qualificazione , da assegnare al servizio
Amministrativo e Contabile;

2) DI APPROVARE lo schema di avviso di selezione e lo schema di domanda allegati al presente atto di cui
vengono a far parte integrante e sostanziale;

3) DI PREVEDERE la pubblicazione del bande:-all’albo pretorio on line del Comune di Ferriere € sul sito
del Comune di Ferriere al seguente indirizzo: www.comune.ferriere.pe.it nella sezione (Amministrazione
Trasparente - Bandi di concorso);

4) DI STABILIRE il periodo di pubblicazione del bando di concorso in giorni 15;

5) Di stabilire che nel caso in cui il termine coincida con un giorno festivo, la scadenza & prorogata di diriito
al primo giorno seguente non festivo ( ex Art. 2963 c.c. e art. 155 ¢.p.¢)

6) DI FISSARE il termine di presentazione delle domande entro le ore 12.00 dell’8 Marzo 2025;

7) DI PROVVEDERE con un successivo atto alla nomina della Commissione Esaminatrice;

8) DI DARE ATTO che il Comune di Ferriere si riserva la facolta di non procedere alla procedura concorsuale
o di procedere al suo annullamento nell’ipotesi in cui dovessero trovare applicazione cause ostative determinate
da interventi normativi a livello naziconale o regionale nonché per ragioni di interesse e/o opportunita pubblica-
prima dell'eventuale assunzione si procedera alla verifica del rispetto dei vincoli in materia di personale, dettati
dalla normativa vigente.

9)Di dare atto altresi ai sensi dell’art. 6 bis della L. n. 241/1990 e deil’art. [ c. 9 lett. ¢) della L. n. 990/20]2
della insussistenza di cause di conflitto di interesse, anche potenziale in qualita di responsabile del presente
provvedimento;

10) i accertare, ai fini del controllo preventivo di regolaritd amministrativa-contabile di cui all’art. 147-bis,
c. 1, del D. Lgs. n. 267/2000, la regolarita tecnica del presente provvedimento in ordine alla regolarita,
legittimitd e correttezza dell’azione amministrativa, il cui parere favorevole & reso unitamente afla
sottoscrizione del presente provvedimento da parte del responsabile del servizio.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
(Maloberti Clandia)

Visto di Regolarita Contabile | |
Responsabile del Servizio | / )
Maloberti Claudia
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