in partenza n. 0002824 del 10-06-2023

FERRI ERE Prot .

Conune di

COMUNE DI FERRIERE

Provincia di Piacenza

Ferriere, 10 giugno 2023
Prot. n. .an(.\

OGGETTO: Nomina Responsabile di Servizio Tecnico — Lavori Pubblici, Patrimonio,
Urbanistica e Ambiente

IL SINDACO

RICHIAMATO lPart. 50 c¢. 10 del D.LLgs 18.08.2000 n.267 che attribuisce al Sindaco o al Vice
Sindaco, in assenza del Sindaco, la nomina dei Responsabili dei Servizi secondo le modalita ed i
criteri stabiliti dal Regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi;

RICHIAMATO altresi il Decreto Sindacale n. 1 del 27.5.2023 di conferimento all’arch. Samuele
Mollinelli dell’incarico di “Istruttore Direttivo Tecnico Categoria “D”, a cui conferire la
Responsabilitd del Servizio “Lavori Pubblici, Patrimonio, Urbanistica ¢ Ambiente del Comune di
Ferriere” a tempo determinato e part time (18/36); ai sensi dell’art. 110, comma 1 del TUEL,
approvato con D.Lgs 267/00;

VISTA la Determinazione del Servizio Area Contabile con il quale & stato approvato lo schema di
contratto individuale di lavoro tra il Comune di Ferriere ¢ ["arch. Samuele Molinelli relativamente
all’incarico di “Istruttore Direttivo Tecnico Categoria “D”, a cui conferire la Responsabilita del
Servizio “Lavori Pubblici, Patrimonio, Urbanistica ¢ Ambiente del Comune di Ferriere” a tempo
determinato e part time (18/36); quanto ai sensi dell’art. 110, comma 1 del TUEL, approvato con
D.Lgs 267/00;

RICHIAMATE;:

e la deliberazione della Giunta Comunale n. 36 del 18 maggio 2019, con la quale ¢ stato
modificato il Regolamento sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi, e in particolare
I’art. 13, in tema di nomina det responsabili di servizio;

¢ la deliberazione della Giunta Comunale n. 37 del 18 maggio 2019, con la quale ¢ stata
approvata la metodologia di pesatura ¢ graduazione delle posizioni organizzative, ai sensi
dell’art. 17 del CCNL 2016-2018;

e la deliberazione della Giunta Comunale n. 94 del 05.12.2020, con la quale & stata approvata la
nuova graduazione delle posizioni organizzative, ai sensi dell’art. 15 del CCNL 2016-2018;

e la deliberazione di Giunta Comunale n. 24 del 7.3.2023 avente per oggetto “Modifica Piano
Triennale Fabbisogni di personale del Comune di Ferriere anni 2023-2024-2025.
Approvazione Capacitd Assunzionale;
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* la deliberazione di giunta comune n. 26 del 7.3.2023 avente per oggetto Approvazione del
Piano Integrativo di Attivita e Organizzazione 2023/2025 ai sensi dell’art. 6 del D.L. n.
80/2021, convertito con modificazioni in L. 113/2021.

RITENUTO di nominare il Dipendente Arch. Samuele Molinelli, Istruttore Direttivo Tecnico
Categoria “D” idoneo sotto il profilo della qualifica e della professionalita (titoli esperienza, grado di
autonomia), Responsabile del servizio “Lavori Pubblici, Patrimonio, Urbanistica ¢ Ambiente del
Comune di Ferriere”, con conseguente attribuzione della posizione organizzativa, e tutte le
competenze ¢ attribuzioni previste, per il periodo dal 10 gingno 2023 sino al 6.12.2023;

PRESO ATTO
- dello Statuto del Comune e del Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi;
- del D.Lgs. 165/2001;

NOMINA
Il dipendente Arch. Samuele Molinelli, Istruttore Direttivo Tecnico Categoria “D” Responsabile del
servizio “Lavori Pubblici, Patrimonio, Urbanistica e Ambiente” del Comune di Ferriere, con
Pattribuzione delle funzioni e delle responsabilita previste dall’art. 107 del citato D.1gs n. 267/2000;
STABILISCE

1 La durata della nomina dal 10 giugno 2023 al 6 dicembre 2023 salvo revoca per intervenuti
mutamenti organizzativi adottati nelle forme previste dalla legge;

ATTRIBUISCE CONSEGUENTEMENTE
al suddetto dipendente la relativa Posizione Organizzativa, con assegnazione al medesimo della
retribuzione di posizione determinata dalla delibera della Giunta Comunale n. 94 del 05 dicembre
2020, pari a € 3.500,00 annui per 13 mensilita,
ATTRIBUISCE

la retribuzione di risultato, nella misura massima annua di € 850,00, come determinata a seguito di
valutazione positiva annuale da parte del Nucleo di Valutazione;

DISPONE

la comunicazione del presente atto al dipendente,

Il Sindaco
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